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Gentile Collega 

come sempre ti invio le principali novità di Inarcassa e dell'Ordine Ingegneri Milano 
 

  

 

 

 

WWW.SILVIAFAGIOLI.IT  

E' online www.silviafagioli.it . 

Sul sito raccolgo gli articoli, gli approfondimenti e le novità della 
nostra cassa di previdenza oltre alle newsletter precedenti. 

Sono disponibili nuovi video di approfondimento con le relative slide 
in PDF scaricabili.  

ultimo video di approfondimento: 

6. IL WELFARE DI INARCASSA  

Nel quale illustro i servizi assistenziali e in convenzione offerti dalla 
nostra cassa di previdenza e assistenza: 

• Polizza sanitaria di Inarcassa, con un approfondimento del 

PIANO BASE: check up annuale gratuito, pacchetto 

donna e pacchetto uomo, dread disease e pacchetto 

maternità 

• Indennità di maternità/paternità 

• Indennità per inabilità temporanea 

• Sussidi per particolari casi di disagio economico 

• Sussidi per figli con disabilità 

• Contributi per danni subiti in caso di Calamità naturali 

• Prestiti d’onore 

• Finanziamenti on line in conto interessi 

• Mutui fondiari edilizi a tassi agevolati 

Descrivo anche le novità dal 1.1. 2024 con l’entrata in vigore del 
nuovo Regolamento Generale Assistenza ed in particolare 
l’introduzione dell’assegno in caso di non autosufficienza. 

Link AL VIDEO 

PULSANTE  

 

    

 

ALTRI VIDEO D'APPROFONDIMENTO DISPONIBILI 
   

 

1. I PRINCIPI DEL SISTEMA PENSIONISTICO ITALIANO  

Link AL VIDEO 

2. ISCRIZIONE AD INARCASSA ED INCOMPATIBILITA' CON GEST SEPARATA INPS  

http://www.silviafagioli.it/
https://qassilvia.voxmail.it/nl/pvskrx/hldyg3/zjixa1s/uf/2/aHR0cHM6Ly93d3cuc2lsdmlhZmFnaW9saS5pdA?_d=90L&_c=4ebf6781
https://qassilvia.voxmail.it/nl/pvskrx/hldyg3/zjixa1s/uf/3/aHR0cHM6Ly9zaWx2aWFmYWdpb2xpLml0L3ZpZGVvLTYtaWwtd2VsZmFyZS1kaS1pbmFyY2Fzc2Ev?_d=90L&_c=bb196353
https://qassilvia.voxmail.it/nl/pvskrx/hldyg3/zjixa1s/uf/4/aHR0cHM6Ly9zaWx2aWFmYWdpb2xpLml0L3ByaW5jaXBpLWRlbC1zaXN0ZW1hLXBlbnNpb25pc3RpY28taXRhbGlhbm8v?_d=90L&_c=fe8aa85e


Link AL VIDEO 

3. LA PROFESSIONE IN FORMA ASSOCIATA 

link AL VIDEO 

4. LA CONTRIBUZIONE AD INARCASSA 

link AL VIDEO 

5. LE PENSIONI DI INARCASSA 

link AL VIDEO 

Puoi accedere ai nuovi video di approfondimento sul mio sito www.silviafagioli.it o 
direttamente sul mio canale Youtube 

 

  

 

COME SEGUIRMI E CONTATTARMI 
   

 

Se ti interessa approfondire un particolare argomento, contattami; potrebbe diventare il 
tema di un prossimo video,articolo o corso. 

 

  

 

         
 

  

 

AGGIORNAMENTI DA INARCASSA 
   

 

 

NON HAI INVIATO LA DICH? NON HAI PAGATO 
IL CONGUAGLIO AL 31 DICEMBRE? FAI IL 
RAVVEDIMENTO OPEROSO (ROP) E RATEIZZA 
I TUOI PAGAMENTI 

E’ possibile attivare il ROP finché l’irregolarità non è stata 
notificata da Inarcassa, per beneficiare della riduzione 
delle sanzioni del 70%. 

Il ravvedimento operoso è accessibile per tutte le 
irregolarità commesse e cioè: 

1. Ritardata domanda di iscrizione; 

2. Omessa, ritardata o infedele dichiarazione; 

3. Ritardato versamento della contribuzione. 

Puoi richiedere il ROP compilando e inviando l'apposito 
modello dalla tua area riservata su Inarcassa On Line nella 
sezione “Adempimenti”, alla voce “Come rimettersi in 
regola >> Istituti di conciliazione ACA e ROP”. 

https://qassilvia.voxmail.it/nl/pvskrx/hldyg3/zjixa1s/uf/5/aHR0cHM6Ly9zaWx2aWFmYWdpb2xpLml0L3ZpZGVvcGlsbG9sZS0yLWlzY3JpemlvbmUtZS1pbmNvbXBhdGliaWxpdGEtaW5hcmNhc3NhLw?_d=90L&_c=b20b1652
https://qassilvia.voxmail.it/nl/pvskrx/hldyg3/zjixa1s/uf/6/aHR0cHM6Ly9zaWx2aWFmYWdpb2xpLml0L3ZpZGVvYXBwcm9mb25kaW1lbnRvLTMtbGEtcHJvZmVzc2lvbmUtaW4tZm9ybWEtYXNzb2NpYXRhLw?_d=90L&_c=2b5f4f74
https://qassilvia.voxmail.it/nl/pvskrx/hldyg3/zjixa1s/uf/7/aHR0cHM6Ly9zaWx2aWFmYWdpb2xpLml0L3ZpZGVvLTQtbGEtY29udHJpYnV6aW9uZS1hZC1pbmFyY2Fzc2Ev?_d=90L&_c=df66cdaf
https://qassilvia.voxmail.it/nl/pvskrx/hldyg3/zjixa1s/uf/8/aHR0cHM6Ly9zaWx2aWFmYWdpb2xpLml0L3ZpZGVvLTUtbGUtcGVuc2lvbmktZGktaW5hcmNhc3NhLw?_d=90L&_c=b8eae65d
https://qassilvia.voxmail.it/nl/pvskrx/hldyg3/zjixa1s/uf/9/aHR0cHM6Ly9zaWx2aWFmYWdpb2xpLml0L2NhdGVnb3J5L3ZpZGVvLw?_d=90L&_c=42d6254d
https://qassilvia.voxmail.it/nl/pvskrx/hldyg3/zjixa1s/uf/10/aHR0cHM6Ly93d3cueW91dHViZS5jb20vY2hhbm5lbC9VQ29mMHcxSThOM3BGVFFTQUhySm5rYVE?_d=90L&_c=a5cea133


 

E’ prevista, se la somma complessivamente dovuta supera 
l’importo di euro 200, la possibilità di rateizzare il 
versamento degli importi dovuti. 

Tramite l’applicativo è infatti possibile selezionare, in fase 
di richiesta, la modalità di pagamento dell’importo dovuto 
con sanzione ridotta: in unica soluzione con versamento 
tramite sistema SDD su un IBAN da indicare in procedura, 
oppure optando per un piano di rateizzazione, il cui 
numero di rate potrà essere scelto (fermo restando che 
l’importo di ogni singola rata non può essere inferiore ai 
100,00 euro e che la durata massima del piano è pari a 36 
mesi), con tasso di interesse nel 2024 del 3,5% per i 
contributi e dell'1% per le sanzioni e, anche in questo caso, 
versamento tramite sistema SDD. 

Ricordo che la rateizzazione potrebbe far decadere la 
richiesta di pensione (o, per i pensionati iscritti, impedire la 
liquidazione dell’eventuale supplemento maturato) se il 
versamento dell'ultima rata prevista dal piano supera i 
termini previsti. 

PULSANTE  

 

  

  

 

 

 

CONTRIBUTI MINIMI 2024 IN RATE 
BIMESTRALI 

Anche per il 2024 sarà possibile versare i contributi 
minimi in sei rate bimestrali, anziché in due semestrali: 
prima scadenza al 29 febbraio e l’ultima al 31 dicembre 
2024. 

Il pagamento avverrà solo attraverso disposizione 
permanente di bonifico (SDD) dal proprio conto corrente 
bancario, con IBAN comunicato in fase di richiesta. Hanno 
accesso all’agevolazione tutti gli iscritti a Inarcassa, inclusi 
i pensionati. Richiesta entro il 31 gennaio 2024 con 
l’apposita funzione disponibile alla voce "agevolazioni" del 
menù laterale di Inarcassa On line . 

PULSANTE  

 

  

  

 

 

RIVALUTAZIONE ISTAT 

I ministeri vigilanti hanno approvato la rivalutazione ISTAT 
per il 2024 delle pensioni e dei contributi all’8,8%. 

L’importo dei contributi minimi 2024 sarà, quindi, pari a 
2.695 € per il soggettivo e a 815 € per l’integrativo. 

Il tetto del reddito pensionabile (oltre il quale non è dovuto 
alcun contributo) è 142.650 € mentre la pensione minima 
è 12.740 € ed infine il contributo facoltativo minimo 
ammonta a 245 € ( ti ricordo che il contributo facoltativo 



 

può essere versato in una misura compresa tra l’1% e 
l’8,5% del reddito dichiarato). 

PULSANTE  

 

  

  

 

 

 

POLIZZE SANITARIE 2024 

Le adesioni facoltative alle Polizze Reale Mutua e le 
relative estensioni ai familiari, le cui coperture 2023 sono in 
scadenza a fine anno, possono essere rinnovate per il 
2024 senza soluzione di continuità, o sottoscritte con 
effetto dal 1° gennaio, entro il 28 febbraio 2024. Le 
adesioni possono essere effettuate on line previo login (o 
la registrazione in caso di primo accesso) nell’ Area 
Riservata Blue Assistance. 

PULSANTE  

 

  

  

 

FOCUS POLIZZA BASE E CHECK UP ANNUALE GRATUITO 

Polizze Sanitarie 2024, adesioni facoltative entro il 28 febbraio per Polizza sanitaria 
Integrativa, Polizza Infortuni, estensione ai familiari della Polizza base e/o 
integrativa 

Inarcassa, oltre all’erogazione delle pensioni ha nel proprio scopo statutario anche 
l’assistenza nei confronti dei propri associati. 

In tale ambito ha previsto forme di tutela sanitaria a favore degli iscritti e dei titolari di 
pensione erogata da Inarcassa, con possibilità di estensione al coniuge ed ai familiari a 
carico erogate a copertura di: 

a) grandi interventi chirurgici; 

b) gravi eventi morbosi ancorché non comportino un intervento chirurgico; 

c) medicina preventiva; 

d) eventi di premorienza e infortuni. 

La copertura sanitaria è costituita da un Piano sanitario BASE gratuito “Grandi Interventi 
Chirurgici e Gravi Eventi Morbosi”, dal “Piano sanitario INTEGRATIVO” e dal “Piano 
Sanitario INFORTUNI” (affidamento a Reale Mutua Assicurazioni). 

E’ prevista la possibilità di estensione facoltativa della copertura ai familiari. 

Condizione necessaria per l’accesso alle prestazioni è la regolarità contributiva. 

La copertura del Piano sanitario Base è garantita gratuitamente da Inarcassa agli iscritti e 
pensionati iscritti. 

I beneficiari di pensione (diretta o ai superstiti) possono invece aderirvi facoltativamente a 
proprie spese. Tutti gli assicurati con la Polizza Base possono estendere le garanzie al 
nucleo familiare, con premio a proprio carico. E' invece possibile per i soli iscritti attivare, 



facoltativamente e sempre a proprie spese, il Piano sanitario Integrativo, per sé o anche 
per i familiari. 

Check-up annuali e Check-up specifici 

1) CHECK-UP ANNUALE GRATUITO  

L'Assicurazione provvede al pagamento delle prestazioni di prevenzione annuale, una 
volta l’anno, in strutture del Network, scelte dall’Assicurato fra quelle adeguatamente 
attrezzate, senza necessità di prescrizione medica, in regime di assistenza diretta, previa 
autorizzazione da parte della Centrale Operativa. 

Le prestazioni previste possono essere effettuate in più giorni ed in strutture diverse. 

1. Alanina aminotransferasi (ALT e AST) 2. Antigene Prostatico Specifico (PSA) + visita 
urologica 3. Aspartato aminostransferasi (GOT) 4. Azotemia 5. Colesterolo totale o 
colesterolemia 6. Colesterolo HDL 7. Colonscopia anche con asportazione di tessuto a 
scopo diagnostico. Qualora nel corso dell’esame diagnostico si rendesse necessario un 
intervento operativo/curativo sarà rimborsato in garanzia la quota di prestazione 
diagnostica 8. Colonscopia virtuale 9. Creatinina 10. Ecografia addome completo 1 1. 
Ecografia mammaria 12. Ecografia prostatica 13. Esame Colpocitologico cervico – 
vaginale (PAP-TEST) 14. Esame emocromocitometrico e morfologico completo 15. 
Gamma Glutammil – Transpeptidasi (Gamma GT 1 6. Gastroscopia (ogni tre anni) 17. 
Glucosio-glicemia 18. Mammografia 19. MOC (ogni tre anni) 20. Prelievo venoso in 
ambulatorio 21. Ricerca sangue occulto fecale 22. Tempo di protrombina parziale (PTT) 
23. Tempo di protrombina (PT) 24. Trigliceridi 25. Urea 26. Urine; esame chimico, fisico e 
microscopico 27. Velocità di sedimentazione delle emazie (VES) 28. Visita cardiologia + 
ECG 29. Visita ginecologica + PAP test 

2) CHECK-UP SPECIFICI GRATUITI 

•  Prevenzione Pacchetto Donna  

Donne – tra 30 e 39 anni di età • Ecocolordoppler venoso agli arti inferiori – una volta ogni 
due anni • Test HPV (Papilloma Virus) 

Donne – tra 40 e 49 anni di età • Visita senologica – una volta ogni anno (in combinazione 
con ecografia mammaria o mammografia) 

Donne – over 50 anni di età • Indagini di laboratorio specifiche – una volta ogni tre anni: - 
Creatinina - Calcio - Fosforo - Fosfatasi alcalina - PTH - Vitamina D 

Donne – senza limiti di età Ecografia transvaginale – una volta ogni due anni 

• Prevenzione Pacchetto Uomo  

Uomo – over 21 anni Ecografia testicolare (eseguibile sino al compimento dei 40 anni) – 
una volta ogni due anni 

Uomo – over 50 anni ECG da sforzo – una volta ogni due anni 

• Sindrome Metabolica  

  



• Prevenzione odontoiatrica che comprende una seduta di igiene orale per anno 
assicurativo presso centri odontoiatrici convenzionati con Blue Assistance. 

  

• Dread Disease Prevista un’indennità una tantum di € 2.500 in caso di 
accadimento in corso di Contratto di uno dei seguenti eventi: 1. Infarto miocardico 
acuto 2. Ictus cerebrale 3. Impianto di stent o by-pass 4. Angioplastica. 5. 
Insufficienza renale con dialisi 6. Impianto o sostituzione di protesi valvolare 
cardiaca 7. Trapianto di organi 7. Infortuni che comportino Ricovero, Ingessatura 
o Immobilizzazione 8. Interventi e cure per la correzione di Malformazioni e Difetti 
Fisici Congeniti e diagnosi di Trisomia 21  di neonati del Nucleo Familiare. 

  

• Pacchetto Maternità Con un massimale annuo di euro 1.500 sono garantite: 1. 
massimo otto ecografie (compresa la morfologica) 2. analisi clinico chimiche da 
protocollo di Gravidanza previsto dal Ministero della Salute e, comunque, tutte 
quelle prescritte da Medico Specialista in Ginecologia 3. un esame a scelta fra 
Amniocentesi, Villocentesi o test equivalente (con sotto limite di euro 600) 4. 
massimo otto visite di controllo ostetrico ginecologiche 5. una ecocardiografia 
fetale 6. una visita di controllo ginecologico post parto 7. massimo due visite 
urologiche 8. un ciclo di prestazioni fisioterapiche riabilitative del pavimento 
pelvico post parto. 

per maggiori dettagli rimando al sito di Inarcassa/reale 
mutua:http://www.inarcassa.it/site/home/assistenza/assistenza-sanitaria.html 

ACCESSO ALLA POLIZZA BASE Occorre registrarsi alla piattaforma 
BLUEASSISTANCE [https://www.blueassistance.it/BLUE/] Troverai passo passo 
tutte le indicazioni relative alle strutture in convenzione modalità di richiesta 

 

  

 

Stai leggendo questa newsletter ma non sei iscritto? 

puoi iscriverti cliccando su questo link 

  
 

  

 

DALL'ORDINE DEGLI INGEGNERI  
 

  

 

CNI - Autocertificazione crediti formativi CFP  
 

  

 

Fino al 31 marzo 2024 sarà possibile richiedere, in maniera volontaria, il riconoscimento 
dei CFP Informali relativi al 2023. 

A seguito della compilazione dell’Autocertificazione, volontaria e non obbligatoria, 
verranno assegnati immediatamente 15 Cfp per il 2023 

Link: https://www.formazionecni.it/ 
 

  

 

https://qassilvia.voxmail.it/nl/pvskrx/hldyg3/zjixa1s/uf/15/aHR0cHM6Ly9xYXNzaWx2aWEudm94bWFpbC5pdC91c2VyL3JlZ2lzdGVy?_d=90L&_c=90cb4aa0
https://qassilvia.voxmail.it/nl/pvskrx/hldyg3/zjixa1s/uf/16/aHR0cHM6Ly93d3cuZm9ybWF6aW9uZWNuaS5pdC8?_d=90L&_c=b798f473


Puoi trovare notizie, aggiornamenti, documenti, video approfondimenti sul mio sito 

www.silviafagioli.it 

Alcuni documenti utili e le precedenti comunicazione sono disponibili sul sito dell'Ordine 
degli Ingegneri della Provincia di Milano: 

DOCUMENTAZIONE A CURA DEL 
DELEGATO  https://www.ordineingegneri.milano.it/professione/inarcassa 

  
 

  

 
 

 

  

Buon lavoro 

Silvia 

PULSANTE  

 

 

    

 

 

Dr. Ing. Silvia A.V. Fagioli 

Delegata per gli Ingegneri della Provincia di 
Milano e Consigliere d'Amministrazione 
Inarcassa 

  

 

 

  

 

 

Condividi  

 

 

 

Condividi  

 

  

  

 

+ 39 339 4895042 - qas.silvia@tiscali.it - s.fagioli@pec.inarcassa.org 

Se non desideri ricevere più questa newsletter clicca qui.  
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